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FFURFLEN GAIS
TERFYN AMSER I’W CHYFLWYNO - 5pm 3ydd Gorffennaf 2014

Sylwer y gellir rhannu gwybodaeth a gyflwynir yn y ffurflen hon gyda phartïon eraill fel rhan o’r broses asesu a threfnir ei bod ar gael i’r cyhoedd yn unol â’r Ddeddf Rhyddid Gwybodaeth (2000). 

Bydd gwybodaeth a ddarperir yn yr adrannau hyn yn cynorthwyo’r tîm asesu wrth brosesu a deall eich cynnig. Mae’n bosibl na fydd eich cynnig yn gymwys i’w asesu os na chwblheir yr adrannau hyn yn llawn.

	GWYBODAETH ADNABOD ALLWEDDOL

	Enw’r sefydliad/ enw’r sefydliad arweiniol (os yw’n gais gan gonsortiwm)
	



	RHESTR WIRIO DOGFENNAU GOFYNNOL - TICIWCH 

	
	Crynodeb o ddata ac atebion i gwestiynau ysgrifenedig yr asesiad – (ar y ffurflen hon)

	
	Templed taenlen excel o ddeuddeg dalen a gwblhawyd 

	
	· Copïau o gyfrifon ariannol archwiliedig y ddwy flynedd diwethaf NEU
· Os yw’ch sefydliad yn llai na dwy flynedd oed darparwch gyfuniad o dair o’r dogfennau a restrir yn y Nodiadau Cyfarwyddyd Cyffredinol. Rhestrwch yma pa dair a ddarperir:
1.
2.
3.

Ar gyfer consortia dylai’r dogfennau hyn fod ar gyfer y sefydliad arweiniol (nid partneriaid).




	ARDYSTIAD 

	· Rwyf yn ardystio bod yr wybodaeth a gynhwysir yn y cynnig hwn yn wir a chywir. Rwyf yn deall y bydd unrhyw ddatganiadau camarweiniol (ai’n fwriadol neu’n ddamweiniol) a roddir ar unrhyw gam yn ystod y broses gynnig yn golygu bod y cynnig hwn yn annilys ac y gallai sicrhau bod y sefydliadau a enwir yn y cynnig hwn yn anghymwys i dderbyn cyllid NCS.
· Hefyd rwyf yn deall y byddai’r sefydliad a enwir uchod yn gyfrifol am holl reolaeth y grant ac am dderbyn taliadau i’w dosbarthu i bartneriaid eraill os bydd y cynnig hwn yn llwyddiannus.
Rwyf yn deall bod penderfyniadau ynghylch dyfarnu grantiau yn ôl disgesiwn y Gweinidog dros Gymdeithas Sifil

	Llofnod
	
	Dyddiad
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	[Enw’r Prif Weithredwr)
(PRIFLYTHRENNAU BLOC)
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	Ar ran (enw’r sefydliad)
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	Llofnod
	
	Dyddiad
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	Enw’r Cadeirydd
(PRIFLYTHRENNAU BLOC)
	     

	Ar ran (enw’r sefydliad)
	     











	GWYBODAETH GYSWLLT AR GYFER EICH SEFYDLIAD/SEFYDLIAD ARWEINIOL

	Cyfeiriad cyswllt ar gyfer y cynnig hwn
Cynhwyswch god post. 
	




	Enw Cyswllt a Swydd
	Dylai hwn fod yr unigolyn y gallwn gysylltu ag ef/hi ar gyfer unrhyw ymholiadau ynghylch y cais hwn neu i’ch gwahodd i drafodaethau pellach ynghylch dewis neu drafod.



	E-bost
	

	Ffôn
	

	Cofrestriad Elusen a/neu Rifau Cofrestru’r Cwmni 
	

	Trosiant ar gyfer y flwyddyn weithredu lawn ddiwethaf
	




OS YDYCH YN GWNEUD CAIS FEL CONSORTIWM:

	YNGLŶN Â’CH CONSORTIWM 

	Disgrifiwch rolau pob sefydliad yn eich partneriaeth/consortiwm a sut rydych yn argymell rheoli’r perthnasau rhyngddynt

	
	Enw’r sefydliad a disgrifiad o’u rôl arfaethedig
	Disgrifiad cryno o’u statws, e.e. elusen

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	






	A oes gan rai o’r partneriaid brofiad eisoes o gydweithio fel consortiwm neu a yw hwn yn grŵp newydd ei ffurfio i gyflenwi NCS yng Nghymru?

	






Adran 1: cam cyhoeddusrwydd a recriwtio, uchafswm sgôr 100

	Pethau i’w gwneud cyn dechrau ateb y cwestiynau hyn.
1. A ydych wedi darllen pob adran berthnasol y fanyleb?
2. A ydych wedi darllen yr adrannau perthnasol yn “Nodiadau Manwl ar gyfer cwblhau’ch ffurflen gais”?





	1a) Disgrifiwch sut y bydd eich ymgyrch(oedd) recriwtio’n gweithio a sut y byddwch yn sicrhau eich bod yn cyrraedd cymysgedd dda o bobl ifanc o wahanol gefndiroedd. Dylai’ch cynllunau gynnwys cyfryngwyr gan gynnwys rhieni/gofalwyr, ysgolion, gweithluoedd ieuenctid, awdurdodau lleol, busnesau a rhanddeiliaid lleol – i gynnwys sefydliadau Trydydd Sector lleol yng Nghymru a Chyrff Cyflawni Arweiniol Cymunedau yn Gyntaf. Hefyd dylech egluro unrhyw gynlluniau ar gyfer ymgyrchoedd y cyfryngau, marchnata neu hysbysebu. Mae Cymru’n genedl ddwyieithog, mae’n RHAID ichi gynnwys y costau ar gyfer darparu’r holl dddeunyddiau trwy gyfrwng Saesneg a Chymraeg yn eich cynlluniau ar gyfer y cyfryngau. (3 tudalen – uchafswm sgôr 30)
Gofyniad  – Dylai ymgeiswyr arddangos eu dealltwriaeth o ethos, gweledigaeth, a ffyrdd o weithio NCS a chadarnhau y gallant gyflenwi cynllun cyfathrebu erbyn Awst 2014 ac y byddant yn cydymffurfio â strategaeth farchnata a chyfathrebu a osodir yn ganolog a dilyn canllawiau.

	     




	1b) Eglurwch sut y bydd cynnydd recriwtio’n gweithio, o bobl ifanc yn clywed am y cynllun, hyd at fynegi diddordeb drwy gael eu cofrestru’n llawn er mwyn cymryd rhan (ac eithrio derbyn taliadau gan gyfranogwyr), a disgrifiwch sut y bydd rhieni/gwarcheidwaid yn cael eu cynnwys yn y broses. Hefyd, cyflwynwch eich targedau dros dro ar gyfer ennill diddordeb a chofrestriad yn ôl y mis a’ch cynlluniau ar gyfer ymdrin â phobl sy’n gadael cyn bod cyfnodau’r cynllun yn cychwyn.  
(2 dudalen – uchafswm sgôr 20)

	     




	1c) Hoffai Llywodraeth Cymru a Swyddfa Cabinet y DU dderbyn cynigion sy’n cynnwys ffocws penodol ar dreialu ffyrdd o gefnogi pobl ifanc ag angen cymorth arbennig er mwyn cyfranogi mewn grwpiau NCS cymysg. Yn yr achosion hyn, ystyrir modelau ariannol gyda chyfraniad grantiau a gyllidir ychydig yn uwch er mwyn cyfrif am fesurau cymorth ychwanegol o fewn yr uchafswm grant cyffredinol sydd ar gael. Eglurwch sut y byddwch yn sicrhau y symudir rhwystrau posibl i gyfranogi.  

Gofyniad – Dylai cynigion gyflwyno cynlluniau wrth ochr y cynigion cyflawni craidd ynghylch sut y gallai grwpiau sydd angen mwy o gefnogaeth gyfranogi, gan gynnwys amcangifrif o’r cyllid ychwanegol a fyddai’n ofynnol.

Gofyniad – Dylai ymgeiswyr egluro sut y byddant yn gweithio gyda sefydliadau a rhanddeiliaid, ysgolion/colegau a busnesau a dargedir yn fwy er mwyn ymgysylltu â grwpiau sy’n anodd eu cyrraedd a’u cefnogi. 

Gofyniad – Dylai ymgeiswyr arddangos sut y byddant yn cyflawni cymysgedd gymdeithasol sy’n adlewyrchu’r cohort lleol o bobl ifanc.

(2 dudalen – uchafswm sgôr 20)

	     



	1d) Eglurwch sut y byddwch yn sicrhau y darperir ar gyfer y cyd-destun Cymreig ynghylch cyflawni NCS gan gynnwys defnyddio’r iaith Gymraeg a chefnogaeth iddi. Eglurwch brofiad o’r gorffennol ynghylch cyflawni yng Nghymru ai gan y sefydliad arweiniol neu gan aelodau’r consortiwm. Os nad yw’r fath gyflawni wedi digwydd eglurwch sut y datblygir cysylltiadau gyda sefydliadau cymunedol Cymreig a rhaglenni Llywodraeth Cymru ar gyfer pobl ifanc.

Gofyniad – Dylai cynigion gyflwyno manylion ynghylch sut y cyflawnir y Rhaglen yn ddwyieithog (Cymraeg a Saesneg) gan ddatgan sut y bydd hyn yn digwydd ar bob cam o’r rhaglen.

Gofyniad – Dylai cynigion gyflwyno cysylltiadau presennol i ac â sefydliadau Trydydd Sector Cymreig, neu os nad oes cysylltiadau ar hyn o bryd, sut maent yn bwriadu adeiladu perthnasau o fewn Cymru a fydd yn caniatáu iddynt ddilyn y canllawiau a’r strategaeth a gyflwynir yn Fframwaith Ymgysylltu a Datblygu Ieuenctid Llywodraeth Cymru Hydref 2013. 



(3 tudalen – uchafswm sgôr 30)

	     



Adran 2: cyflawniad ac ôl-NCS
uchafswm sgôr 100

	Pethau i’w gwneud cyn dechrau ateb y cwestiynau hyn.
1. A ydych wedi darllen pob adran berthnasol y fanyleb Atodiad A a B?
2. A ydych wedi darllen yr adrannau perthnasol yn “Cyfarwyddiadau ar gyfer cwblhau’ch ffurflenni cais”?
3. Have you completed the “residential venues breakdown” in the excel template? 
(nid yw dadansoddiad y lleoliadau preswyl yn cael ei sgorio ar wahân ond mae’n cefnogi’ch atebion i 2b a c)




	2a) Cyflwynwch eich cynlluniau ar gyfer cyflawni cyfnod un, y cyfnod rhagarweiniol  lle gosodir disgwyliadau ac adeiladir perthnasau. Mae’n RHAID i hyn gynnwys esboniad o’r dull cyflawni trwy gyfrwng dwyieithog  (2 dudalen – uchafswm sgôr 10)

	     




	2b) Cyflwynwch eich cynlluniau ar gyfer cyflawni cyfnod dau, gan gynnwys y rhaglen breswyl, meithrin tîm a gweithgareddau awyr agored sy’n heriol, datblygiadol a deniadol i bobl ifanc (3 tudalen – uchafswm sgôr 30)

	     




	2c) Cyflwynwch eich cynlluniau ar gyfer cyflawni cyfnod tri, pedwar a phump, gan gynnwys sut y byddwch yn:
- datblygu rhaglen eang o weithgareddau wedi’u lleoli yn y gymuned leol, sy’n heriol, datblygiadol a deniadol i bobl ifanc.
- cefnogi pobl ifanc i gynllunio prosiect gweithredu cymdeithasol ar sylfaen draws-gymunedol.
- cefnogi pobl ifanc i gwblhau eu prosiect gweithredu cymdeithasol.
- cyflawni’r digwyddiad dathlu a chyfleoedd parhaus ffair/digwyddiad.


(9 tudalen – uchafswm sgôr 50)

	     




	2d) Ar ôl cwblhau cyfnod 5 eich cynllun peilot NCS, cyflwynwch eich cynlluniau ar gyfer cysylltu graddedigion NCS â chyfleoedd presennol ynghylch cefnogaeth, mentora ac ymgysylltiad cymunedol parhaus ar gyfer pobl ifanc.

Gofyniad - Dylai ymgeiswyr gyflwyno sut y byddant yn annog gweithredu cymdeithasol parhaol ymysg eu graddedigion NCS gan gynnwys sut y byddent yn sicrhau y bydd graddedigion NCS yn dod yn endid amlwg a gweladwy yn eu cymunedau.

Gofyniad - Dylai ymgeiswyr ddatgan sut y byddent yn disgwyl codi cyllid ychwanegol i gefnogi’r gweithgaredd hwn.

Gofyniad - Hefyd dylai ymgeiswyr ddatgan mecanweithiau a strategaethau i sicrhau y gellir atgyfeirio graddedigion NCS at raglenni gweithredu cymdeithasol yng Nghymru er mwyn parhau eu taith gweithredu cymdeithasol.

(1 dudalen – uchafswm sgôr 10)

	     










· 



1
APPLICATION FORM

Adran 3: staffio a rheoli
uchafswm sgôr 60

	Pethau i’w gwneud cyn dechrau ateb y cwestiynau hyn.
1. A ydych wedi darllen pob adran berthnasol y fanyleb Atodiad A?
2. A ydych wedi darllen yr adrannau perthnasol yn “Cyfarwyddiadau ar gyfer cwblhau’ch ffurflenni cais”?
3. Have you completed the “autumn staffing ratios” and “all staffing roles and costs” sheets in the excel template? 
(nid yw’r templedi staffio’n cael eu sgorio ar wahân ond fe’u defnyddir i egluro’ch atebion i gwestiynau 3 a 4)




	3a) Eglurwch eich ymagwedd gyffredinol tuag at y cymarebau a rolau staffio a eglurir yn y templedi excel. Hefyd dylech egluro’r math o gefndir a phrofiad y byddech yn disgwyl i staff a gwirfoddolwyr eu cael, a pha rolau rydych yn rhagweld eu llenwi’n fewnol neu drwy recriwtio allanol.  

Gofyniad – Dylai ymgeiswyr gynnwys cynllun staffio a chaffael adnoddau yn arddangos yn fanwl yr adnoddau a staff y byddai eu hangen er mwyn cefnogi gweithgareddau recriwtio a chynllunio ar gyfer hyd y rhaglen. 


(2 dudalen – uchafswm sgôr 20)

	     





	3b) Hefyd cyflwynwch eich cynlluniau ar gyfer cynefino cyffredin a chefnogaeth i’ch staff, a sut y bydd y cynlluniau hyn yn sicrhau cyflawniad cyson o ansawdd uchel o gefnogaeth i bobl ifanc. Hefyd dylech sicrhau bod digon o adnoddau staff i ddarparu rhaglen ddwyieithog. Hefyd eglurwch sut y byddwch yn sicrhau bod gan staff sgiliau neu wybodaeth neilltuol, fel myfyrdod dan arweiniad, diogelu neu hyrwyddo amrywiaeth a chynhwysiant. 

Gofyniad – Dylai ymgeiswyr gadarnhau eu hymrwymiad i hyfforddiant staff

Gofyniad – Dylai ymgeiswyr ddarparu manylion ynghylch eu cynlluniau ar gyfer cyflawni, recriwtio staff a hyfforddiant gan gynnwys y sail resymegol. Dylai cynigion ynghylch recriwtio arddangos ymrwymiad i gydraddoldeb ac amrywiaeth a nifer briodol o staff sy’n cynnwys gwirfoddolwyr.


(2 dudalen – uchafswm sgôr 20)

	     





	3c) Cyflwynwch eich cynigion a strwythurau ar gyfer rholei eich cynllunpeilot NCS ac ar gyfer delio â risg. Ar gyfer y rhai hynny sy’n cynnig fel partneriaeth neu gonsortiwm, dylai hyn gynnwys sur y byddwch yn sicrhau cynllunio, paratoi a chyflawni llwyddiannus ar draws ystod o bartneriaid er mwyn sicrhau y cyflawnir y rhaglen graidd NCS mewn ffordd gyson ac ystyrlon. 
Mewnosodwch ddiagram os dymunwch.

Gofyniad – Hefyd dylai cynigion gyflwyno manylion ynghylch y staff uwch allweddol a gaiff eu cynnwys yn y prosiect. Dylai hyn gynnwys gwybodaeth, sgiliau a phrofiad perthnasol; eu rolau a chyfrifoldebau. Hefyd dylai cynigion gynnwys y cyfanswm o staff a ragwelir er mwyn cyflawni NCS, wedi’i fynegi fel cyfwerthoedd amser-llawn.

 (2 dudalen gan gynnwys unrhyw ddiagram - uchafswm sgôr 20)

	     





Adran 4: cyllid
uchafswm sgôr 20


	Pethau i’w gwneud cyn dechrau ateb y cwestiynau hyn.
1. A ydych wedi darllen pob adran berthnasol y fanyleb Atodiad A?
2. A ydych wedi darllen yr adrannau perthnasol yn “Cyfarwyddiadau ar gyfer cwblhau’ch ffurflenni cais”?
3. Have you completed the finance sheets 5 to 12 in the excel template? 

(Ni fydd y model cyllid rydych yn ei gyflwyno yn y ddogfen excel, gan gynnwys cyfanswm y gost, y gost ar gyfer pob cyfranogwr a’r gost-effeithlonrwydd gyffredinol, yn cael eu sgorio ar wahân ond fe’u cymerir i gyfrif wrth ochr cyfanswm eich sgôr gyffredinol wrth farnu cryfder eich cynnig).





	4a) Cyflwynwch strategaeth glir ar gyfer defnyddio grant y Llywodraeth i sicrhau cyllid, cefnogaeth a chyfraniadau mewn nwyddau ychwanegol er mwyn rhedeg eich cynllun peilot arfaethedig. Hefyd disgrifiwch sut y byddwch yn rheoli risgiau ynghylch cyhyrchu incwm dros gyfnod y cyllid.   

Rhoddir sgorau uchel i gynigion sy’n cyflwyno ffyrdd arloesol ar gyfer cynnwys pobl ifanc, rhieni, ysgolion, awdurdodau lleol, busnesau lleol a chenedlaethol, dyngarwyr, gwasanaethau cyhoeddus, elusennau a rhannau eraill cymdeithas er mwyn darparu cyllid, nawdd, gwirfoddolwyr a nwyddau a gwasanaethau am ddim.

Gallai ymgysylltu â busnesau gynnwys darparu cyllid tuag at gostau’r rhaglen neu nawdd ar gyfer elfennau neilltuol fel bwyd neu gludiant, neu ganiatáu eu staff i wirfoddoli er mwyn cefnogi’r rhaglen.

Atodwch eich cynllun prosiect wedi’i gostio’n llawn y gofynnir amdano yn y fanyleb:

(2 dudalen – uchafswm sgôr 20)

	     





 






Adran 5: cynnwys pobl ifanc mewn cynllunio a dylunio a rheoli perfformiad a systemau rheoli.

uchafswm sgôr 20


	Pethau i’w gwneud cyn dechrau ateb y cwestiynau hyn.
1. A ydych wedi darllen pob adran berthnasol y fanyleb yn Atodiad A?
2. A ydych wedi darllen yr adrannau perthnasol yn “Cyfarwyddiadau ar gyfer cwblhau’ch ffurflenni cais”?
3. A ydych wedi ateb holl adrannau eraill y ffurflen gais fel y gallwch gyfeirio yn ôl at atebion eraill?





	5a) Disgrifiwch sut eich bod wedi cynnwys pobl ifanc mewn cynllunio hyd yn hyn a sut rydych yn bwriadu eu cynnwys mewn cynllunio yn y dyfodol, gan gyfeirio at eich cynigion ynghylch recriwtio, cyflawni, staffio a chyllid a amlinellir yn adrannau 1 i 4 uchod.
(1 dudalen – uchafswm sgôr 10)

	     





	5b) Disgrifiwch eich systemau gwybodaeth arfaethedig i fonitro gweithgarwch a pherfformiad, gan gynnwys sut y cynhelir y fath wybodaeth yn ddiogel. Sylwer y dylai hyn gynnwys sut mae Ymgeiswyr yn bwriadu casglu, dal a diogelu’r wybodaeth sydd ei hangen ar gyfer rheoli gwybodaeth fel a fanylir yn y fanyleb.  

Gofyniad - Dylai ymgeiswyr gadarnhau y byddant yn cael y caniatadau angenrheidiol, fel bo angen, gan y bobl berthnasol er mwyn rhannu data.. 

Gofyniad - Dylai ymgeiswyr arddangos pa achrediad ansawdd sydd ganddynt eisoes neu pa egwyddorion ynghylch safonau ansawdd maent yn eu gweithredu. 

(1 dudalen – Uchafswm sgôr 10)

	     





